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Gdy pracujesz, mieszkasz i przemieszczasz sie
na obszarze Unii Europejskiej. Twoje prawa i obowiazki.

Jak dostac emeryture
i rente w UE
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Jak dostac¢ emeryture

i rente w UE
Broszura ma charakter popularny, a zawarte w niej informacje W serii wydawniczej poswieconej koordynacji
omawiajg podstawowe zasady, prawa i obowiagzki obywateli systeméw zabezpieczenia spotecznego w UE ukazaty sie
Unii Europejskiej zwigzane z koordynacja przepiséw o pracy, nastepujace broszury:
ubezpieczeniu i Swiadczeniach socjalnych. Gdyby okazato sie,
ze nie odpowiada ona na wszystkie nurtujace Panstwa pytania, - Swiadczenia spoteczne w UE w pigutce. Zasady optacania sktadek
prosimy skorzystac ze strony internetowej: « Jak dostac¢ emeryture i rente w UE

« Krétki przewodnik po przepisach i instytucjach w UE

http://www.mps.gov.pl/_koordynacja.php « W ktérym kraju UE jestes ubezpieczony

- Swiadczenia z tytutu choroby i macierzynstwa w UE
oraz skontaktowac sie z odpowiednig instytucja wiasciwa, - Swiadczenia rodzinne w UE
tacznikowa lub wtadza wtasciwa. « Praca i zasitki dla bezrobotnych w UE

—
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1.Dlaczego warto przeczytac ten poradnik?

Po przystapieniu Polski do Unii Europejskiej mozemy swobodnie podré-
zowac po 25 panstwach cztonkowskich, zamieszkac¢ w nich na jakis czas
lub na state.W niektérych krajach juz teraz, w innych za kilka lat, bedzie-
my mogli pracowac bez ograniczen. | w kazdym ze wspdlnotowych
panstw bedziemy traktowani tak samo jak jego mieszkancy. Bedg nam
przystugiwac takie same prawa i obowiazki. Wszystko po to, by zagwa-
rantowac kazdej osobie, ktéra korzysta z prawa poruszania sie po Unii
Europejskiej, ze nie znajdzie sie gorszej sytuacji niz ktos, kto zawsze
mieszkat i pracowat w jednym kraju.

Dzieki zasadom koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
osoby pracujace w réznych krajach UE podlegaja takim samym zasa-
dom wskazujgcym, ktére panstwo bedzie decydowato o ich obowiaz-
kach i uprawnieniach z zakresu zabezpieczenia spotecznego.

Jedna z fundamentalnych zasad obowiazujacych w Unii Euro-
pejskiej oraz w krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego
jest prawo swobodnego przemieszczania sie 0s6b na jej obsza-
rze. Dzieki niemu mozesz sie osiedli¢ - sam lub razem z rodzing
- w wybranym kraju Unii, znalez¢ tam prace lub otworzy¢ wia-
sna firme.

W krajach Unii obowigzuje zasada réwnego traktowania. Zgodnie z nia
wszyscy ludzie, bez wzgledu na obywatelstwo, maja takie same obo-
wiazki wobec prawa, korzystaja z takich samych przywilejéw i ochrony
intereséw, takze pracowniczych. A to oznacza, ze na nasza przyszta eme-
ryture, rente inwalidzka czy rente rodzinng ma wplyw praca nie tylko
w Polsce, ale we wszystkich krajach, gdzie sie zatrzymamy i dostaniemy
posade.
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Jak to mozliwe?

Cho¢ kazde panstwo UE ma wiasny system emerytalno-rentowy i stosu-
je rézne zasady kiedy, komu i w jakiej wysokosci naleza sie Swiadczenia,
to jednak istnieje unijny system koordynacji, ktéry porzadkuje relacje
pomiedzy przepisami krajowymi.

W ten sposdb obywatele polscy sa traktowani tak samo jak obywatele
Niemiec, Litwy, Cypru czy Hiszpanii w ich rodzimych krajach.W dodatku
mieszkajac i pracujac w wybranym panstwie Unii zachowujemy upraw-
nienia emerytalne nabyte we whasnym kraju.

Tak wiec kazdego obywatela Unii obowiagzujg przepisy wtasne-
go panstwa, kraju w ktérym pracuje lub sie osiedla, ale tez nad-
rzedne zapisy prawa wspoélnotowego.

Jesli chcesz zamieszkad i zacza¢ pracowad w ktdryms z unijnych krajéw,
ten poradnik utatwi ci zrozumienie réznorodnych przepiséw, o twoich
prawach i obowiazkach z zakresu swiadczen emerytalno-rentowych.
Ten poradnik moze przydac sie takze tym, ktérzy pracowali za granica,
dzi$ s3 na emeryturze, ale nie zaliczono im tej pracy do emerytury.
Moga teraz wystapi¢ o ponowne ustalenie prawa do swiadczenia lub
o przeliczenie otrzymywanego swiadczenia, tak, by doliczono okres pra-
cy za granicg! Ten poradnik wskaze, jak zabezpieczy¢ sie w razie wypad-
ku lub niezdolnosci do pracy.

Znajdziesz tu wskazéwki, gdzie szukac informacji oraz jakie instytucje
w Polsce i w krajach Wspdlnoty s3 zobowigzane stuzy¢ ci wszelka nie-
zbedna pomoca.
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2. Jakie przepisy gwarantuja twoje prawa?

» Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 1408/71 z dnia 14 czerwca 1971 r.
W sprawie stosowania systemow zabezpieczenia spotecznego w stosun-
ku do pracownikéw najemnych, oséb prowadzacych dziatalnos¢ na
wiasny rachunek oraz do cztonkéw ich rodzin przemieszczajacych sie
we Wspolnocie (Dz. Urz.WE Nr L 149 z dnia 5 lipca 1971 r.z pézn.zm.).

Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 574/72 z dnia 21 marca 1972 r.w spra-
wie wykonywania Rozporzadzenia Rady (EWG) nr 1408/71 w sprawie
stosowania systemow zabezpieczenia spotecznego w stosunku do
pracownikdw najemnych, os6b prowadzacych dziatalnos¢ na wiasny
rachunek oraz do czlonkdéw ich rodzin przemieszczajacych sie we
Wspolnocie (Dz. Urz.WE Nr L 74 z dnia 27 marca 1972 r.z p6zn.zm.).

Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 859/2003 z 14 maja 2003 r., rozszerza-
jace przepisy Rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71 i Rozporzadzenia
(EWG) nr 574/72 na obywateli panstw trzecich, ktérzy nie sa jeszcze
objeci tymi przepisami wylacznie ze wzgledu na ich obywatelstwo.

Jesli jakis przepis kraju unijnego jest sprzeczny z przepisami
tych rozporzadzeh - stosuje sie przepisy rozporzadzen.
A to znaczy, ze masz wiecej mozliwosci, niz daje ci prawo krajowe.
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Rozporzadzenia te zastapily dwustronne umowy miedzynarodowe o za-
bezpieczeniu spotecznym miedzy Polska i niektérymi panstwami czton-
kowskimi, z wyjatkiem uméw, ktére obowiazuja nadal, a wiec:

» umowa z dnia 9 pazdziernika 1975 r. miedzy Polska a Republika Fede-
ralng Niemiec o zaopatrzeniu emerytalnym i wypadkowym (Dz. U.
21976 1.Nr 16, poz.101) pod warunkami i w zakresie okreslonym w art.
27 ust. 2-4 umowy z dnia 8 grudnia 1990 r. miedzy Polska a Republika
Federalng Niemiec o zabezpieczeniu spotecznym (Dz. U. z 1991 r.
Nr 108, poz.468),

+ art. 11 ust. 3, art. 19 ust. 4, art. 27 ust. 5, art. 28 ust. 2 umowy z dnia
8 grudnia 1990 r. miedzy Polska a Republika Federalng Niemiec o za-
bezpieczeniu spotecznym (Dz.U.z 1991 r.Nr 108, poz. 468),

+ art.33 ust.3 umowy z dnia 7 wrzesnia 1998 r.miedzy Polska a Republi-
ka Austrii o zabezpieczeniu spotecznym (Dz. U.z 2000 r. Nr 104, poz.
1105).

W Polsce podstawowym aktem prawnym regulujagcym zasady przyzna-
wania emerytur i rent jest:

+ Ustawa z 17 grudnia 1998 r.o emeryturach i rentach z Funduszu Ubez-
pieczen Spotecznych (DZ.U.z 2004 r. Nr 39, poz. 353 ze zmianami).

Swiadczenia rodzinne w UE

Rozporzadzenia koordynujace zasady zabezpieczenia spotecznego
obowiazuja:

» w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej:

« Austrii, « Litwie,
+ Belgii, « totwie,
» Cyprze, * Malcie,
» Czechach, + Portugalii (takze na
+ Danii (poza Grenlandia Maderze i Azorach),
i Wyspami Faro), + Stowacji,
« Estonii, « Stowenii,
« Finlandii, + Szwedji,
+ Francji (takze na Reunion, + Wegrzech,
Martynice, Gwadelupie + Wielkiej Brytanii
i w Gujanie Francuskiej), (takze na Gibraltarze,
» Gredji, nie obowiazuja na Wyspie
* Hiszpanii, Man i Wyspach
« Holandii, Normandzkich),
« Irlandii, * Wioszech.

» Luksemburgu,

+ panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego - Islandii, Lichten-
steinie i Norwegii

» w Szwajcarii (tu zasady koordynacji nie dotycza jeszcze nowych
panstw cztonkowskich)
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Jesli jestes:

+ pracownikiem,

» osoba prowadzaca dziatalnos¢ na wtasny rachunek,

 rolnikiem,

+ Zzolnierzem zawodowym, policjantem, pracownikiem Strazy
Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Wieziennej,

» urzednikiem

jestes objety koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego
Przepisy wspoélnotowe dotycza:

+ emerytury,

+ renty inwalidzkiej,

* renty rodzinnej,

+ Swiadczen z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodo-
wych,

+ zasitku pogrzebowego.

Zgodnie z zasada réwnego traktowania kazdy obywatel UE, ktéry miesz-
ka na terenie innego kraju niz kraj jego urodzenia, ma te same obowiaz-
ki i takie same prawa jak rdzenni mieszkancy panstwa, w ktérym przeby-
wa. | dlatego Polak, ktéry mieszka we Wtoszech, tam pracowat i ubiega
sie o emeryture, bedzie traktowany tak samo jak Wtoch.

Pamietaj: to ty musisz wystapi¢ z wnioskiem do instytucji przyznajacej
Swiadczenie o doliczenie ci okreslonych okreséw zatrudnienia i ubez-
pieczenia.

UWAGA!

Jesli przez caly czas ubezpieczenia pracowates w Polsce i tylko tu opta-
cates skfadki na ubezpieczenia spoteczne, to swiadczenia dostaniesz wy-
liczone tylko na podstawie przepiséw krajowych.

Jezeli pracowates w Polsce, a zamieszkasz na state w innym unijnym
panstwie, to skorzystasz z uregulowan unijnych pozwalajacych na prze-
kazywanie swiadczen do tego kraju, w ktérym zamieszkasz!

UWAGA!
Przepisy wspdlnotowe umozliwiaja obliczenie ci emerytury w kraju,
w ktérym bytes ubezpieczony co najmniej przez rok!
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3. Do jakich swiadczen masz prawo, gdy jestes
ubezpieczony?

Starasz sie o emeryture lub rente inwalidzka (z tytutu niezdolnosci
do pracy)?

Emerytura i renta inwalidzka jest przyznawana i wyliczana wedtug prze-
piséw kraju, w ktorym pracowates i bytes ubezpieczony (czyli twdj pra-
codawca lub ty sam odprowadzates sktadki na ubezpieczenie spoteczne).
To, w jakim kraju wystepujesz o $wiadczenie, zalezy wiec od twojej dro-
gi zyciowej i zawodowe;j.

I. Jesli zamieszkujesz i pracowates w Polsce oraz poza jej granicami
i chcesz przejs¢ na emeryture w Polsce, musisz ztozy¢ wniosek do twoje-
go oddziatu ZUS lub KRUS (jezeli jestes lub bytes rolnikiem), bo to one
przyznaja i wyliczajg $wiadczenia.

II. Jesli przed przejsciem na emeryture pracowates w ktéryms z krajow
unijnych, o swiadczenie wystepujesz do odpowiedniej instytucji ubez-
pieczeniowej w tym kraju. Wedle prawa wspoélnotowego nazywamy ja
instytucja wtasciwa. Mozesz takze zrobic to za posrednictwem ZUS, jesli
powrdcites do kraju i starasz sie o emeryture lub rente zagraniczna.

Zawsze, bez wzgledu na to, w ilu krajach miates posade, do wniosku mu-
sisz dotaczy¢ dokumenty, ktdre udowadniajg twoje prawo do swiadcze-
nia. W nich musza by¢ zawarte wszystkie informacje potrzebne do usta-
lenia, czy masz prawo do emerytury i w jakiej wysokosci:

* wymienione wszystkie okresy ubezpieczenia w Polsce (a wiec czas
pracy, kiedy byty odprowadzane sktadki na ubezpieczenie spoteczne
oraz okresy tzw. sktadkowe, jak praca, urlop macierzynski czy wojsko
oraz okresy tzw. niesktadkowe, jak studia,
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+ wysokos¢ zarobkéw osigganych w Polsce, bo stanowia one podstawe
wymiaru twojej emerytury lub renty,

» dokumenty potwierdzajace, ze mieszkates (bo np. w Szwecji sam fakt
mieszkania na terenie tego kraju ma wptyw na przyznanie $wiadcze-
nia), pracowates i odprowadzates sktadki w innych panstwach czton-
kowskich, a jezeli nie masz dokumentow — adres zagranicznej instytu-
cji, w ktorej bytes ubezpieczony, numer zagranicznego ubezpieczenia
lub nazwe i adresy twoich pracodawcéw,

+ formularz unijny E 207, zawierajacy informacje o okresach zatrudnie-
nia i ubezpieczenia, zawdd, nazwe pracodawcy, miejsce zamieszkania
w czasie zatrudnienia.

UWAGA!

Jezeli pracowates w Polsce i innym kraju unijnym, ale mieszkasz w kraju
nie nalezagcym do UE, wniosek o przyznanie emerytury lub renty skfa-
dasz osobiscie lub przesytasz poczta do instytucji kraju, gdzie ostatnio
bytes ubezpieczony.

W Unii Europejskiej obowiazuje zasada stosowania ustawodawstwa jed-
nego panstwa. Dotyczy ona zaréwno pracownika, jak i osoby pracujacej
na wiasny rachunek. Z matymi wyjatkami oznacza, ze sktadki na ubez-
pieczenie ptacisz w tym panstwie, w ktérym jestes zatrudniony.

Starasz sie o rente z tytulu wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej?

Jezeli w czasie pracy ulegniesz wypadkowi albo zapadniesz na chorobe za-
wodowg, z tytutu ktérej moze by¢ ustalona niezdolnos¢ do pracy, masz
prawo do renty wypadkowej lub renty z tytutu choroby zawodowej - je-
sli oczywiscie spetnites wszystkie warunki wymagane do przyznania
Swiadczenia. Renta z tytutu wypadku przy pracy i choroby zawodowej
przyznawana jest na podstawie ustawodawstwa panstwa cztonkow-
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skiego, w ktorym pracowates i bytes ubezpieczony w dniu wypadku lub
zachorowania.

Co to znaczy? Jesli jestes kierowca ciezaréwki i ulegtes wypadkowi w
pracy we Francji, to ZUS potraktuje ten wypadek tak, jakby wydarzyt sie
on na terytorium Polski. O ile byte$ ubezpieczony ,, spotecznie” w Polsce.
Aby uzyskac rente wypadkowa w Polsce, musisz ztozy¢ wniosek w swo-
im oddziale ZUS, dotaczajac:

+ protokoét ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku - czyli protokét
powypadkowy,

+ dokumenty stwierdzajace:

+ prace i optacanie sktadek w Polsce,

+ wysokos¢ zarobkéw w Polsce stanowigcych podstawe wymiaru renty.

UWAGA!

Od 1 stycznia 2003 r.w Polsce nie przystuguje renta na podstawie usta-
wy wypadkowej, gdy ulegtes wypadkowi w drodze do lub z pracy! Ale
moze by¢ przyznana renta z tytutu niezdolnosci do pracy.

Istnieje kilka zasad, o ktorych trzeba pamietac.

I. Jesli starasz sie o rente w kraju, w ktérym pracowates i ulegtes wypadko-
wi lub zapadte$ na chorobe zawodowa, musisz ztozy¢ odpowiednie do-
kumenty w instytucji ubezpieczeniowej bedacej odpowiednikiem ZUS.

Il.W kazdym kraju unijnym obowigzujg rézne wymogi dotyczace doku-
mentéw. Mozesz sie dowiedzie¢ o nich w odpowiednich departamen-
tach, zajmujacych sie koordynacja central ZUS i KRUS.

Ill. Jezeli pracowates i lekarz w Polsce stwierdzit u ciebie chorobe zawo-
dowa, a ty spenites polskie warunki do uzyskania renty, przyzna ci ja
i bedzie wyptacat ZUS na podstawie wytacznie polskich przepiséw.

—
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IV. Jezeli pracowates ostatnio w Polsce, przedtem w innych krajach UE
i zapadtes na chorobe zawodowg, lecz nie spetnites warunkéw wymaga-
nych przez polskie ustawodawstwo, to ZUS:

- wyda decyzje o odmowie przyznania polskiej renty,

- niezwtocznie przekaze wniosek wraz z dotaczona do niego dokumen-
tacja, w tym dokumentacja lekarska, do instytucji panstwa cztonkow-
skiego, w ktérym ubezpieczony poprzednio wykonywat prace mogaca
spowodowac¢ chorobe zawodowa.

UWAGA!

Jezeli nie zgadzasz sie z decyzjg ZUS, uwazasz, ze renta jednak ci sie na-
lezy, mozesz sie od niej odwotac do sadu okregowego (wydziatu pracy
i ubezpieczen spotecznych), a od decyzji tego sadu — do sadu apelacyj-
nego. Musisz to zrobi¢ w ciggu miesigca od otrzymania decyzji ZUS.

V.Jezeli zachorowates za granicg, lecz instytucja tego panstwa odmoéwi-
fa przyznania renty, bo nie spetnites wymaganych w tym kraju warun-
kow - twdj wniosek wraz z dokumentacja przekaze do ZUS, ktéry rozpa-
trzy twoj wniosek na podstawie wytacznie polskich przepiséw praw-
nych i wyda decyzje o przyznaniu renty, jesli spetnites wymagane w Pol-
sce warunki.

Ulegtes wypadkowi?

Przypominamy: jesli pracownik ulegnie wypadkowi w drodze do pracy
lub z pracy w panstwie innym niz to, w ktérym pracuje, uznaje sie, ze wy-
padek miat miejsce w kraju, gdzie pracuje i jest ubezpieczony.

PRZYKLAD:

Pan Nowak mieszka na state w Polsce, lecz pracuje w Holandii, a wiec
podlega ubezpieczeniu i przepisom holenderskim. Pan Nowak przyje-
chat do domu na swieta, a gdy wracat do pracy w Holandii samocho-
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dem, ulegt wypadkowi. Bedzie on ubiegat sie o rente wypadkowa od ho-
lenderskiej instytucji ubezpieczeniowej.

Pogorszylo ci sie zdrowie?

Jesli od czasu, gdy korzystasz ze swiadczen z tytutu choroby zawodowej,
pogorszylo ci sie zdrowie, a nie wykonywates w innym panstwie czion-
kowskim zajecia, mogacego pogtebic¢ chorobe zawodowa, twdj wniosek
rozpatruje instytucja, ktéra przyznata ci rente z tytutu choroby zawodowe;j.

Jezeli pracowates od czasu, kiedy korzystasz ze swiadczeh w innym pan-
stwie cztonkowskim i ta praca mogta pogtebi¢ chorobe zawodowa, twdj
whniosek rozpatruje instytucja wiasciwa panstwa, w ktérym pracowates.
Jesli spetnisz warunki przewidziane ustawodawstwem tego panstwa,
musi ona przyznac ci i wyptacac¢ dodatek do renty z tytutu pogorszenia
zdrowia.

PRZYKLAD:

Pan Nowak dostaje polska rente z tytutu choroby zawodowej. Czuje sie
coraz gorzej, wiec wystepuje do ZUS o podwyzszenie renty z powodu
pogorszenia stanu zdrowia. Z jego dokumentéw wynika, ze od daty
przyznania renty pracowat w Niemczech i to mogto pogtebi¢ chorobe
zawodowa. ZUS nie rozpatruje jego wniosku, wyptacajac rente w do-
tychczasowej wysokosci, lecz przekazuje wniosek do witasciwej niemiec-
kiej instytucji. Jezeli uzna zadania pana Nowaka, dodatek bedzie wypta-
cany przez instytucje niemiecka.

4. Jakie czekaja cie procedury, gdy starasz sie o Swiadczenia?
Sumowanie okres6w ubezpieczenia

Bardzo czesto polscy obywatele wyjezdzali za granice w poszukiwaniu
pracy i czesto znajdowali sie w sytuacji, ze tracili z tego powodu upraw-
nienia do emerytury w Polsce, poniewaz czas zatrudnienia za granica
nie byt zaliczany do stazu wymaganego w Polsce do uzyskania swiad-
czenia. Dziato sie tak dlatego, ze Polska przed przystgpieniem do Wspél-
noty nie miata podpisanych uméw emerytalnych z wieloma krajami UE
i EOG.

Nie zyskiwali tez uprawnien emerytalnych za granica, bowiem na ogot
pracowali tam zbyt krétko, by uzyska¢ emeryture wedtug przepiséw
kraju zatrudnienia.

Po wejsciu do Unii praca w kazdym kraju cztonkowskim liczy sie do sta-
zu wymaganego do uzyskania emerytury lub renty. Okres zatrudnienia
lub ubezpieczenia sie sumuje tak, by wydtuzy¢ wymagany staz potrzeb-
ny do uzyskania swiadczenia.

Jest to jedno z najwazniejszych dla ciebie przepiséw wspdélno-
towych! Zasada sumowania okreséw ubezpieczenia dotyczy za-
réwno pracownikow, jak oséb pracujacych na wiasny rachunek.

Jezeli pracowates w Polsce i za granicg, lecz staz w kazdym kraju byt zbyt
krotki, by mie¢ uprawnienia do emerytury lub renty, mozna wszystkie
okresy pracy lub zamieszkania (okres zamieszkania bierze pod uwage
np. Szwecja czy Dania) zsumowac, by mie¢ prawo do swiadczen.
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Jakie okresy twego zycia zawodowego s3 dla ciebie wazne, jesli chcesz,
by ci je zaliczono i przyznano swiadczenie?

1. okresy optacania sktadek, zatrudnienia (takze np. urlop macierzynski
lub wojsko) lub pracy na wtasny rachunek, a takze okresy tzw. niesktad-
kowe, w ktérych nie odprowadzane byty sktadki na ubezpieczenie spo-
teczne, ale ktére licza sie do stazu emerytalnego (w Polsce sa to np.studia)
—jesli przepisy panstwa w ktorym pracowates stanowia, ze po to, aby do-
stac¢ swiadczenie, trzeba mie¢ odpowiedni okres optacania sktadek,

2. okresy zamieszkania, w krajach, gdzie nie trzeba udowadnia¢ pface-
nia sktadek — do otrzymania $wiadczenia wystarczy tylko odpowiedni
czas zamieszkania na ich terytorium (tak jest np. w Danii, gdzie trzeba
mieszka¢ minimum 15 lat, by uzyska¢ czesciowa emeryture, zas 40 lat,
by mie¢ prawo do petnej emerytury w wieku 60 lat).

UWAGA!
Sumowanie, aby mie¢ prawo do emerytury, dotyczy w Polsce tylko oséb,
ktére podlegaja ,staremu” systemowi emerytalnemu.

Jakie to sg osoby?

Wszyscy, ktérzy urodzili sie do dnia 1 stycznia 1949 r.oraz urodzeni mie-
dzy 1 stycznia 1949 r.a 1 stycznia 1969 r., ktérzy wybrali stary system
emerytalny nie przystepujac do otwartego funduszu emerytalnego
i spetnig warunki do otrzymania swiadczenia. Mtodsi, ktérzy s obowiaz-
kowo w nowym systemie emerytalnym, moga pracowac¢ nawet miesiac
i mie¢ prawo do swiadczenia.|m wiec sumowanie do przyznania prawa
do emerytury nie jest potrzebne.
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PRZYKLAD:

Zamieszkaty w Polsce 65-letni pan Kowalski ztozyt wniosek o emeryture.
Przepracowat w Polsce 10 lat, w Niemczech - 8 lat, w Szwecji - 9 lat. Nie
ma prawa do polskiej emerytury za wyfacznie polskie okresy.W tej sytu-
acji przy ustalaniu prawa do polskiej emerytury ZUS doliczy do stazu
w Polsce prace w Niemczech i w Szwecji i zdecyduje o przyznaniu swiad-
czenia na podstawie 27 lat pracy. ZUS obliczy emeryture na podstawie
stazu pracy i zarobkéw w Polsce - a odpowiednie instytucje w Niem-
czech i w Szwecji oblicza swiadczenie na podstawie stazu pracy i zarob-
kow w ich krajach. Obie przekaza informacje do ZUS, ten zas jako insty-
tucja rozpatrujaca powiadomi pan Kowalskiego o tacznej wysokosci
swiadczenia. Pan Kowalski bedzie dostawat emeryture w odpowiednich
proporcjach wysytang z instytucji ubezpieczeniowych trzech krajow.

UWAGA!

Gdyby pan Kowalski w Polsce tych 10 lat przepracowat jako rolnik, to
przy ustalaniu prawa do polskiej emerytury rolniczej, KRUS doliczy pra-
ce w Niemczech i Szwecji oraz obliczy wysokos¢ emerytury rolniczej
proporcjonalnie do okreséw przepracowanych w Niemczech i Szwegcji.

PRZYKLAD:

Pan Nowak byt kucharzem. Pracowat przez 20 lat w Polsce, potem wyje-
chat i pracowat we Francji, a potem w restauracji w Pradze. Gdy skonczyt
65 lat, wystapit do swojego oddziatlu ZUS o emeryture. ZUS przyzna
emeryture, bo pan Nowak ma wystarczajacy staz do jej uzyskania i wyli-
czy jej wysokos¢ wedtug polskich przepiséw. Takze instytucje ubezpie-
czeniowe w Czechach i we Francji ustala, czy pan Nowak ma prawo do
$wiadczenia w swietle przepiséw czeskich i francuskich. Jesli tak — wy-
ptaca mu emeryture proporcjonalnie do okresu pracy i ubezpieczenia
w tych krajach.
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UWAGA!

Prawo sumowania okresow ubezpieczenia obowiazuje wtedy, gdy bra-
kuje ci lat do wymaganego stazu emerytalnego! Jesli za krétko praco-
wates w Polsce, ZUS doliczy ci prace za granica. Jesli za krétko pracowa-
fes za granica, odpowiednia instytucja ubezpieczeniowa, doliczy ci pra-
ce w Polsce.

UWAGA!

Masz wystarczajaco dtugi staz w Polsce lub innym kraju unijnym, by wy-
ptacono ci emeryture - nie trzeba wiec sumowac stazu pracy z réznych
krajow. Ale jesli dzieki uwzglednieniu wszystkich okreséw ubezpiecze-
nia mozesz uzyskaé wyzsza emeryture — zostang zsumowane.

UWAGA!

Przypominamy: jesli chodzi o ustalanie prawa, przyznawanie i wylicza-
nie zarbwno emerytury jak i renty, obowigzuje generalna zasada: kazdy
kraj, w ktérym pracowates i bytes ubezpieczony, ustali prawo do swiad-
czenia wedle przepiséw w nim obowiazujacych i wyliczy jego wysokos¢
proporcjonalnie do dtugosci okresu ubezpieczenia.

W przypadku rent wypadkowych zasady sumowania nie obowiazuja.

Jak ci wylicza emeryture? Od czego zalezy jej wysokosc?

Sposdb obliczania wysokosci emerytury moze wydac sie skomplikowa-
ny. Pokazemy wiec najpierw przyktad ogdlny, by zorientowac sie co do
zasady:

Jak zostanie panu Nowakowi wyliczona emerytura?
PRZYKLAD:

Pan Nowak przez 10 lat pracowat w Polsce, przez 8 lat w Irlandii oraz
przez 3 lata w Danii. Gdy ukonczyt 65 lat, wystapit do ZUS o emeryture.
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Polska przyznata mu emeryture, bo spetnit warunki polskie: skonczyt
65 lat i facznie z pracg w Irlandii i Danii przepracowat ponad 21 lat (do
uzyskania emerytury wystarczytby mu 15-letni staz pracy). Irlandia
prawdopodobnie przyzna panu Nowakowi emeryture za rok, bowiem
w tym kraju wiek emerytalny wynosi 66 lat, a Dania za dwa lata (wiek
emerytalny 67 lat), staz emerytalny po zsumowaniu takze jest wystar-
czajacy. ZUS przy wyliczaniu emerytury uwzgledni staz w Danii i w Irlan-
dii, by Swiadczenie bylo wyzsze. Natomiast pozostate panstwa beda
przyznawaly i wyliczaty wysokos¢ emerytury wedtug swoich przepiséw
(po spetnieniu przez pana Nowaka wszystkich wymaganych w tych kra-
jach warunkow).

Jak zostanie panu Nowakowi wyliczona emerytura?

Najpierw ZUS ustali emeryture wedtug polskich przepiséw. Bedzie to
tzw. emerytura teoretyczna - zostana tu uwzglednione wszystkie okre-
sy ubezpieczenia - 10 lat w Polsce, 8 lat w Irlandii oraz 3 lata w Danii.
Teoretyczna wysokos¢ emerytury zostanie obliczona na podstawie 21 lat
ubezpieczenia. Nastepnie Polska ustali rzeczywistg kwote emerytury
- proporcje stazu w Polsce do sumy wszystkich stazy w Polsce, Irlandii
i Danii, czyli - 10/21.Irlandia za rok ustali najpierw teoretyczng emeryture
wedtug irlandzkich przepiséw. Nastepnie ustali proporcje stazu w Irlandii
do sumy stazy w Polsce, Irlandii i Danii, czyli 8/21. Irlandzka czes¢ emery-
tury bedzie przeliczona na ztotéwki i przesytana panu Kowalskiemu.

Jak widac emerytura przypomina sktadanke, ztozona z kilku klockéw.

I. Jesli masz prawo do emerytury lub renty bez koniecznosci uwzgled-
nienia okreséw ubezpieczenia w innych panstwach cztonkowskich, bo
twoj staz pracy w Polsce jest wystarczajaco dtugi, to ZUS wyliczy wedtug
polskich przepisow:

—p—
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w przypadku emerytury

* 24% kwoty bazowej, czyli sredniej ptacy w Polsce z roku poprzedniego,

* po 1,3% podstawy wymiaru za kazdy rok okreséw sktadkowych,

* po 0,7% podstawy wymiaru za kazdy rok okreséw niesktadkowych,
np. studiow.

w przypadku renty z tytutu niezdolnosci do pracy

24% kwoty bazowej,

* po 1,3% podstawy wymiaru za kazdy rok okreséw sktadkowych,

* po 0,7% podstawy wymiaru za kazdy rok okreséw niesktadkowych,

* po 0,7% podstawy wymiaru za kazdy rok okresu brakujacego do pet-
nych 25 lat okreséw sktadkowych i niesktadkowych, przypadajacych
od dnia zgtoszenia wniosku o rente do dnia, w ktérym rencista ukon-
czytby 60 lat.

Nastepnie obliczy wysokos¢ emerytury lub renty za okresy ubezpiecze-
nia w Polsce i we wszystkich panstwach cztonkowskich, ustalajac:

* teoretyczng wysokos¢ emerytury lub renty’ ktéra przystugiwataby,
gdyby wszystkie okresy ubezpieczenia przypadaty na Polske, stosujac
wyzej wymienione sposoby obliczania emerytury lub renty oraz

* rzeczywista wysokos¢ emerytury lub renty — proporcjonalnie do okre-
sow ubezpieczenia w Polsce w stosunku do okreséw ubezpieczenia
facznie w Polsce i innych panstwach cztonkowskich.

Nastepnie poréwna wysokosci ustalonej emerytury lub renty i ustali,
ktore swiadczenie jest korzystniejsze - tylko na podstawie pracy
w Polsce czy z uwzglednieniem pracy w innych panstwach.
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Pokazmy to na przyktadzie:

PRZYKLAD:

Pani Kowalska urodzita sie 13 maja 1941r. 1 maja 2004 r. ztozyta wniosek
o przyznanie emerytury. Pani Kowalska pracowata w Polsce i optacata
sktadki 11 lat: od 1 stycznia 1960 r.do 31 grudnia 1970 r.- 11 lat. Miata
takze 5 lat okresow niesktadkowych (studia) od 1 stycznia 1971 r.do 31
grudnia 1975 r. (ZUS ograniczyt jej te okresy do 4 lat i oSmiu miesiecy,
bo zgodnie z przepisami okresy niesktadkowe moga stanowic tylko 1/3
catego stazu). Wrécita do pracy na 3 lata - od 1 stycznia 1976 r. do 31
grudnia 1978 r.Lacznie daje jej to 18 lat i 8 miesiecy (224 miesiace) sta-
zu emerytalnego w Polsce.Od 1 stycznia 1979 r.do 31 maja 1980 ., czy-
li 1 rok 5 miesiecy pracowata i optacata sktadki w Niemczech. Do wnio-
sku o emeryture pani Kowalska nie dotgczyta zarobkéw podczas pracy
w Polsce.

Najpierw ZUS obliczyt wysokos¢ ,polskiej” emerytury uwzgledniajac jej
staz tylko w Polsce. Z tytutu okreséw ubezpieczenia w Polsce wynosza-
cych 18 lat 8 miesiecy (224 miesiagce), w tym 14 lat (168 miesiecy) okre-
séw sktadkowych i 4 lat 8 miesiecy (56 miesiecy) okreséw niesktadko-
wych pani Kowalskiej przystuguje ,polska emerytura” w wysokosci 24%
kwoty bazowe;j.

Nastepnie ZUS obliczyt wysokos¢ emerytury z uwzglednieniem pracy
w Polsce i w Niemczech.

taczny okres ubezpieczenia:

w Polsce: - 18 lat 8 miesiecy (224 miesiagce)

w Niemczech: - 1 rok 5 miesiecy (okres sktadkowy)

facznie 20 lat 1 miesiac, tj. 241 miesiecy

Poniewaz pani Kowalska nie dostarczyta wysokosci swoich zarobkéw,
ZUS wyliczyt jej najnizsza wysokos¢ emerytury.

Wyszto, ze wysokos¢ emerytury przyznanej z uwzglednieniem taczo-
nych okreséw ubezpieczenia w Polsce i w Niemczech jest wyzsza niz wy-
sokos¢ emerytury przyznanej na podstawie pracy tylko w Polsce. Pani
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Kowalskiej przyznano wyzsza emeryture.

Tak samo - czyli proporcjonalnie do okreséw ubezpieczenia w Polsce
i innych krajach UE - oblicza sie emeryture lub rente rolnikom.

UWAGA!

Gdy pracujesz w Polsce i innych panstwach cztonkowskich, to przy usta-
laniu uprawnien do polskich emerytur i rent, ZUS w pierwszej kolejnosci
uwzgledni polski staz, a nastepnie staz w innych panstwach cztonkow-
skich, jezeli od nich zalezy przyznanie prawa do Swiadczen lub wyzsza
wysokos¢ swiadczenia.

Jezeli pracowates w Polsce i innym panstwie cztonkowskim —
nie jest ono zobowigzane do przyznania emerytury, renty
inwalidzkiej i rodzinnej, jezeli:

* twoj staz na jego terytorium jest krétszy niz jeden rok,

* ten okres nie uprawnia do swiadczen na podstawie ustawo-
dawstwa tego panstwa.

Natomiast uwzglednia sie go przy ustalaniu uprawnien do pol-
skich swiadczen emerytalno-rentowych.

UWAGA!

Tylko w Austrii i w Niemczech sposréd wszystkich krajow wspélnoto-
wych moga ci przyzna¢ emeryture lub rente, jesli pracowates krécej niz
rok, oczywiscie jesli spetniasz inne wymagania.
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PRZYKLAD:

Pani Kowalska, urodzona w 1939 r,, zgtosita w czerwcu 2004 r. wniosek
o przyznanie polskiej emerytury. Pracowata: w Polsce - 20 lat, czyli 240
miesiecy oraz w Austrii — 10 miesiecy.

Mimo ze staz w Polsce wystarczy do nabycia przez nig prawa do polskiej
emerytury, ZUS musi takze uwzgledni¢ 10 miesiecy pracy w Austrii przy
obliczaniu polskiej emerytury.

PRZYKLAD:

Pan Kowalski przepracowat 5 miesiecy we Wtoszech, 10 miesiecy we
Francji i 26 lat w Polsce. Polska wyptaci mu emeryture, przyjmujac do jej
obliczen takze 15 miesiecy pracy we Wtoszech i Francji. Natomiast ani
Francja, ani Wochy nie wyptaca emerytury panu Kowalskiemu, bo pra-
cowat na ich terytorium krocej niz 1 rok.

Obliczanie renty rodzinnej
Co to jest renta rodzinna?

To swiadczenie nalezace sie matzonkowi lub dzieciom zmartego pra-
cownika, ktéry w chwili $mierci miat prawo do emerytury lub renty in-
walidzkiej.

Wedtug polskich przepiséw nalezy sie przede wszystkim:

1. dzieciom zmartego do ukonczenia 16 roku zycia lub 25 lat - jesli sie
ucza oraz bez wzgledu na wiek, jesli staty sie niezdolne do pracy przed
ukonczeniem 16 roku zycia lub w czasie nauki - przed ukonczeniem 25
roku zycia,

2. wdowie lub wdowcowi - jesli taka osoba w chwili smierci matzonka
ukonczyta 50 lat lub byta niezdolna do pracy, lub spetnita warunek wie-
ku lub niezdolnosci w ciaggu maksimum 5 lat od Smierci matzonka.

—p—
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W krajach UE obowiazuja rézne przepisy dotyczace przyznawania i wy-
liczania tego swiadczenia, sg takze rézne jego formy - renta rodzinna,
ktérej przyznanie jest uzaleznione od okresu ubezpieczenia zmartego
albo swiadczenie rodzinne, wyptacane z budzetu.

Gdy ZUS ustala prawo i oblicza polska rente rodzinnga dla sieroty po oso-
bie ubezpieczonej, ktéra pracowata w Polsce i w innych krajach, to:

* najpierw sprawdzi, czy zmarly wystarczajaco dtugo byt ubezpieczony
w Polsce, by jego dziecko dostato po nim rente; jesli tak — wyliczy wy-
sokos¢ swiadczenia,

« jezeli staz pracy zmartego w kraju byt zbyt krétki, by dziecko dostato
rente, to ZUS uwzgledni okresy ubezpieczenia w innych panstwach
cztonkowskich.

Zasitek rodzinny lub specjalne zasitki dla sierot

W niektorych panstwach cztonkowskich renta rodzinna jest swiadcze-
niem wyptacanym z budzetu, niezaleznym od okreséw ubezpieczenia.
To tak jak nasze swiadczenia socjalne. Wowczas jezeli renta taka wypta-
cana jest przez instytucje innego panstwa i jej wysokos¢ jest nizsza od
wysokosci polskiej renty rodzinnej, ZUS zobowiazany jest wyptacania
dodatku wyréwnujacego te réznice.

Taka sama zasada obowiazuje w przypadku, gdy renta rodzinna wylicza-
na jest wylacznie za granica.

PRZYKLAD:

Zmarty pan Nowak pracowat w Hiszpanii, Francji i Belgii. Jego synowi,
ktéry mieszka w Hiszpanii, zostata przyznana renta sieroca w wysokosci
50 euro miesiecznie i jest wyptacana przez wiasciwa instytucje hiszpan-
ska. Wysokosc francuskiego swiadczenia wynosi 60 euro, a belgijskiego
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- 100 euro miesiecznie. Hiszpania bedzie nadal wypfacata rente w wyso-
kosci 50 euro miesiecznie, Francja dodatek w wysokosci 10 euro, a Belgia
- w wysokosci 40 euro. Suma wszystkich swiadczen powinna by¢ rowna
kwocie najwyzszego swiadczenia, tj. 100 euro miesiecznie.

Ponowne ustalanie prawa do emerytury lub ponowne jej
przeliczanie

Dzieki temu, ze kazdy okres pracy i ubezpieczenia w krajach UE mozna
zaliczy¢ jako staz emerytalny, a wiec zaden okres nie przepadnie, bo zo-
stanie uwzgledniony przy wyliczaniu emerytury w kazdym z tych kra-
jow, wszyscy, ktérzy dzis pracuja w zjednoczonej Europie, s3 w korzyst-
niejszej sytuacji.

A co z tymi, ktorzy pracowali za granica, dzis sg na emeryturze, ale nie za-
liczono im tej pracy, bo Polska nie miata wzajemnych umoéw z panstwa-
mi cztonkowskimi? Co z tymi, ktérzy dzis nie maja prawa do emerytury,
bo staz pracy przebyty tylko w Polsce byt zbyt krotki?

Moga oni wystapi¢ o ponowne ustalenie prawa do swiadczenia lub po-
nownie przeliczenie otrzymywanego swiadczenia, tak, by doliczono im
okresy pracy za granica! Ale bardzo wazne jest dla nich to, ze trzeba zto-
zy¢ wniosek w ZUS o ponowne ustalenie prawa do $wiadczen lub po-
nowne ich przeliczenie w ciggu 2 lat od daty przystapienia Polski do Unii
Europejskiej, czyli do 1 maja 2006 r. Wtedy ZUS przyzna swiadczenie
i wypfaci wyréwnanie - jesli masz nizsze swiadczenie, bo nie zaliczono ci
pracy za granica — od daty przystapienia Polski do UE. Lepiej zmiesci¢ sie
w tym terminie, bo jesli ztozysz wniosek pézniej — wyréwnanie nastapi
dopiero od daty ztozenia wniosku.




JAK DOSTAC K7g 31/8/05 12:06 Page 32

PRZYKLAD:

Pani Nowak przepracowata 13 lat w Polsce — od 1980 r.do 1993 r.oraz 10
lat w Szwecji - do 2000 r. Gdy wystapita o emeryture w styczniu 2001 ro-
ku, ZUS nie przyznat jej swiadczenia, poniewaz za krétko pracowata
w Polsce, a okres pracy w Szwecji nie zostat zaliczony, poniewaz Polska
nie miafa z tym krajem umowy emerytalnej.

Po wstapieniu Polski do UE, pani Nowak wystapita w czerwcu 2004 roku
do ZUS o ponowne rozpatrzenie wniosku o przyznanie emerytury i ZUS
przyznat jej Swiadczenie oraz wyréwnanie od 1 maja 2004 roku.

Zawieszanie i zmniejszanie wysokosci emerytury lub renty

Emerytura lub renta z dwéch lub wiecej panstw cztonkowskich moze
ulec zawieszeniu lub zmniejszeniu, jesli osiagasz na emeryturze zbyt wy-
sokie zarobki. Nie podajemy kwot zarobkéw w Polsce, ktére powoduja
zmniejszenie lub zawieszenie swiadczenia, poniewaz zmieniaja sie one
co kwartat. O kwotach zarobkéw, ktére powoduja zmniejszenie lub
zawieszenie emerytury lub renty mozesz dowiedzie¢ sie w oddziatach
ZUS. A jesli jestes za granica, w odpowiedniej instytucji ubezpiecze-
niowe;j.

UWAGA !

Kobiety, ktére ukonczyty 60 lat, zas mezczyzni, ktorzy ukonczyli 65 lat
i maja prawo do emerytury - moga w Polsce pracowac bez ograniczen.
Ich zarobki nie powoduja zmniejszenia ani zawieszenia swiadczenia.

Jedli jestes emerytem w Polsce, lecz pracujesz za granica, przychody z tej
pracy beda miaty wptyw na wysokos¢ na zawieszenie prawa polskiego
swiadczenia. Jezeli otrzymujesz emeryture zagraniczng, ale jeszcze pra-
cujesz w Polsce - zarobki polskie beda mogty spowodowac zmniejsze-
nie lub zawieszenie zagranicznej emerytury.
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Dodatki do emerytury lub renty

Bardzo wazny przepis, obowigzujacy w Polsce! Jezeli jestes emerytem
lub rencista, mieszkasz w Polsce, masz prawo do swiadczenia polskiego
i zagranicznego, ale ich taczna kwota jest nizsza od kwoty najnizszej pol-
skiej emerytury lub renty, ZUS musi z urzedu - przyzna¢ ci dodatek
w wysokosci roznicy miedzy kwota najnizszej polskiej emerytury lub
renty, a kwotg stanowiaca sume polskiego swiadczenia i rbwnowartosci
w ztotych zagranicznego swiadczenia.

Przyjmuje sie kurs przeliczenia na podstawie srednich kurséw wymiany
walut Europejskiego Banku Centralnego. Kurs przeliczenia ustalany jest
kwartalnie i publikowany w Dzienniku Wspdlnot Europejskich — dostep-
ny na stronie:

http: //europa. eu. int/eur-lex/pri/en/oj/dat/2004

UWAGA!
Ten dodatek nalezy ci sie tylko wtedy gdy mieszkasz w Polsce. Wyprowa-
dzisz sie za granice - koniec wypfat dodatkéw z Polski!

Zasitek pogrzebowy

Zasitek pogrzebowy - jednorazowe swiadczenie - przystuguje osobie,
ktéra pokryta koszty pogrzebu. Aby mozna bylo ten zasitek uzyskac,
zmarly musiat by¢ ubezpieczony.

Whioski o przyznanie zasitku pogrzebowego cztonkowie rodziny zmar-
tego lub osoby zajmujace sie pogrzebem, powinni zgtosi¢ bezposrednio
do instytucji wlasciwej panstwa cztonkowskiego. Mozliwe jest réwniez
ztozenie wniosku za posrednictwem instytucji miejsca zamieszkania,
czyli oddziatu ZUS, ktéremu podlegat zmarty.
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Jedli jest to polski zasitek pogrzebowy, trzeba ztozy¢ wniosek na krajo-
wych formularzach:

W ZUS - formularz Z-12,
W KRUS - formularz SR-26,

Do wniosku powinny zosta¢ dotgczone wymagane dokumenty okreslo-
ne w polskich przepisach:

- wyciag z aktu zgonu,

- oryginaty rachunkéw kosztéw pogrzebu,

- dokument potwierdzajacy fakt przyjecia na wychowanie i utrzymanie
przed osiggnieciem petnoletnosci dzieci umieszczonych w rodzinie za-
stepczej, w przypadku wniosku o zasitek pogrzebowy po takim cztonku
rodziny,

- o$wiadczenie o niepobraniu zasitku pogrzebowego z innego tytutu.

Jedli sktadasz wniosek o przyznanie zasitku pogrzebowego na mocy
ustawodawstwa innego panstwa cztonkowskiego, mozna go takze zto-
zy¢ w ZUS, stosujac formularz unijny E 124 oraz dofaczy¢ dokumenty
dowodowe wymagane przez ustawodawstwo zagranicznej instytucji.

UWAGA!

Zasitek pogrzebowy moze przepasg, jesli nie zostanie zgtoszony wnio-
sek o jego przyznanie w okresie 12 miesiecy od dnia $Smierci osoby,
po ktorej zasitek ten przystuguje.

Gdy wystepuje zbieg praw do zasitkéw pogrzebowych z kilku panstw
cztonkowskich, a zgon nastapit na terytorium jednego z tych panstw,
zasitek pogrzebowy przystuguje wytacznie z instytucji panstwa czton-
kowskiego, gdzie ubezpieczony zmart. Prawo do zasitku pogrzebowego
z innego panstwa czlonkowskiego wygasa, bo uprawnienia do zasitku
z kilku panstw nie sg kumulowane.
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PRZYKLAD:

Pan Kowalski miat prawo do emerytury polskiej i francuskiej, bo praco-
wat w Polsce i we Francji. Zmart w Polsce. Rodzina ma prawo do zasitku
pogrzebowego z obu panstw. Ale pan Kowalski umart w Polsce, wiec
zasitek przyznaje i wyptaca ZUS. Rodzina nie ma prawa do podwdéjnego
zasitku. Prawo do zasitku francuskiego automatycznie wygasa.

PRZYKLAD:

Pan Nowak, uprawniony do emerytury polskiej i niemieckiej, zmart
w Holandii. Rodzina jest uprawniona do zasitku pogrzebowego wedtug
polskiego i niemieckiego prawa. Zasitek przyzna niemiecka instytucja
ubezpieczeniowa, bo pan Nowak ostatnio pracowat w Niemczech. Pra-
wo do polskiego zasitku pogrzebowego wygasa.

Jesli zmarty pracowat oprécz Polski w innych panstwach unijnych, ale albo
ich ustawodawstwo nie przewiduje zasitkéw pogrzebowych, albo zmarty
nie spetnit warunkéw do jego przyznania, zasitek przyznaje i wyptaca ZUS.

Niezaleznie od powyzszego nalezy kompletowac i przekazywa¢ do wta-
sciwych instytucji panstw cztonkowskich wnioski o zagraniczne zasitki
pogrzebowe, a w okreslonych przypadkach - po otrzymaniu decyzji za-
granicznej instytucji odmawiajacej prawa do zasitku pogrzebowego,
rozpatrzy¢ prawo do polskiego zasitku pogrzebowego.

UWAGA!

Zbieg prawa do zasitku pogrzebowego istnieje w przypadku zgonu oso-
by, ktéra rownoczesnie pracowata w dwoch panstwach cztonkowskich -
w jednym jako pracownik najemny, w drugim - prowadzita dziatalnos¢
gospodarcza na wtasny rachunek oraz w przypadku urzednika panstwo-
wego, ktory pracowat w stuzbie panstwowej w dwdch lub kilku pan-
stwach czlionkowskich. Nalezy sie wtedy zasitek z kazdego z tych
panstw.
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UWAGA!

Jezeli pracownik, osoba pracujaca na wiasny rachunek lub rencista
umrze na terenie innego panstwa niz to, w ktérym pracowat, byt ubez-
pieczony czy pobierat emeryture lub rente, przyjmuje sie, ze umart na
terytorium tego panstwa, w ktérym byt ubezpieczony.

PRZYKLAD:

Pan Kowalski pracuje w Polsce. Zmart jednak podczas wakacji w Hiszpa-
nii. Zgon na terenie Hiszpanii jest traktowany tak jakby nastapit na tere-
nie Polski i to Polska wypfaci cztonkom jego rodziny zasitek pogrzebo-
wy. Gdyby pan Kowalski pracowat w Hiszpanii,a zmart w Polsce - to Hisz-
pania wyptaci zasitek cztonkom jego rodziny.

Transfer swiadczen

Jesli mieszkasz w innym panstwie niz to, ktére przyznato ci i wyptaca
emeryture lub rente, Swiadczenie zostanie ci przekazane za granice.

Dotyczy to takze dodatkéw pielegnacyjnych i dla sierot zupetnych oraz
zasitkdbw pogrzebowych, natomiast transfer nie obejmuje dodatkow:
kombatanckiego, kompensacyjnego i za tajne nauczanie, a takze swiad-
czen pienieznych dla bytych Zotnierzy-gérnikéw. Inaczej méwiac:
wszystkie dodatki zwigzane z okresem wojny, nie sa objete unijna koor-
dynacja systemow zabezpieczenia spotecznego.

Wypfata tych swiadczen dokonywana jest w Polsce na rachunek banko-
wy emeryta lub rencisty lub osobie upowaznionej zamieszkatej w Polsce.

PRZYKLAD:

Pani Nowak przez 10 lat pracowata we Wioszech i 14 lat w Polsce. Potem
wyprowadzita sie do cérki do Holandii i zamieszkata tam na state. Po
ukonczeniu 60 lat pani Nowak wystapita do ZUS o emeryture.
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Pani Nowak nalezy sie emerytura — wyliczona proporcjonalnie do okre-
séw pracy w kazdym z dwéch krajéw - z ZUS i z whoskiej instytucji ubez-
pieczeniowej. Nie musi jednak co miesiagc przyjezdza¢ do Polski,
zeby odbiera¢ $wiadczenie. Emerytura wptywa jej na konto bankowe
do Holandii w EURO.
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UWAGA!
Gdy dostajesz emeryture z innego kraju niz Polska, ze swiadczenia moga
by¢ potracane optaty pocztowe lub bankowe.

Opodatkowanie emerytur i rent

Jesli mieszkasz w Polsce i jestes uprawniony do polskiej emerytury lub
renty, Swiadczenia te wypfaca sie w kwotach netto — po potraceniu za-
liczki na podatek dochodowy.

Jesli mieszkasz za granicg, i jestes uprawniony do polskiej emerytury lub
renty, Swiadczenie wyptaca sie:

* w kwotach brutto - bez potracania zaliczki na podatek dochodowy
w przypadku oséb zamieszkatych w: Austrii, Belgii, na Cyprze, Czechach,
Estonii, Finlandii, we Francji, Gregji, Hiszpanii, Irlandii, Islandii, Norwegii,
Portugalii, Stowacji, Stowenii, Wielkiej Brytanii, we Wtoszech,

* w kwotach netto - po potraceniu zaliczki na podatek dochodowy usta-
lonej zgodnie z przepisami — w przypadku oséb zamieszkatych w Danii,
Holandii, Lichtensteinie, na Litwie, w Luksemburgu, na totwie, Malcie,
Niemczech, w Szwecji i na Wegrzech.

Jesli mieszkasz poza krajem unijnym i masz prawo do polskiej emerytu-
ry lub renty, dostajesz swiadczenie w kwotach brutto lub netto — w za-
leznosci od postanowien umowy bilateralnej o unikaniu podwdéjnego
opodatkowania zawartej przez Polske z pafstwem zamieszkania emery-
ta. Jesli takiej umowy nie ma - swiadczenia wyptaca sie po potraceniu
zaliczki na podatek dochodowy ustalonej zgodnie z przepisami polskiej
ustawy podatkowe;j.
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Spis potrzebnych instytucji

Instytucje, ktére zajmuja sie twoimi sprawami, mozna podzieli¢ na trzy
grupy:

Wiadza wiasciwa - to minister lub ministrowie, odpowiedzialni w kaz-
dym panstwie UE za systemy zabezpieczenia spotecznego.

W Polsce to:

Minister Polityki Spotecznej (oprécz rzeczowych swiadczerh medycznych)
ul. Nowogrodzka 1/3/5

00-513 Warszawa

Tel.(022) 661 10 00 (centrala)

Instytucje tacznikowe - to specjalnie powotane urzedy w kazdym pan-
stwie UE, ktére kontaktuja sie i wymieniaja informacjami o twoich spra-
wach i do ktérych mozesz sie zwréci¢ o pomoc i informacje.

W Polsce to:

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
ul. Czerniakowska 16

00-701 Warszawa

Tel. (022) 623 30 00

Fax.(022) 840 26 32
http://www.zus.pl

Biuro Rent Zagranicznych
00-082 Warszawa

ul. Senatorska 10

Tel. (022) 826 05 53
Fax.(022) 827 40 09

e-mail: brz@zus.pl
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Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
ul. Aleje Niepodlegtosci 190

00-608 Warszawa

Tel. (022) 825 83 84

Fax.(022) 825 95 97

http://www.krus.gov.pl

Biuro Swiadczen
Tel. (022) 82591 60
Fax.(022) 825 99 34

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji - w zakresie swiadczen pienieznych z zaopatrzenia
emerytalnego dla zotnierzy zawodowych i funkcjonariuszy

ul. Pawinskiego 17/21
02-106 Warszawa
Tel. (022) 602 81 36,
602 81 92
Fax.(022) 825 49 79

Instytucje wiasciwe - to urzedy, w ktérych sktadasz wniosek o przyzna-
nie swiadczenia, ktére wydaja decyzje o przyznaniu swiadczenia, obli-
czaja je i wyptacaja. Prowadza postepowanie administracyjne, wspétpra-
cujac z ubezpieczonymi i z instytucjami innych panstw cztonkowskich,
kompletuja dokumentacje niezbedna do ustalenia prawa do polskich
i zagranicznych swiadczen emerytalno-rentowych, wydaja decyzje eme-
rytalno-rentowe, wypfacaja polskie swiadczenia emerytalno-rentowe
osobom zamieszkalym w Polsce, przekazuja swiadczenia osobom za-
mieszkatym za granicg w panstwach cztonkowskich.
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W Polsce to:
Wszystkie oddziaty ZUS, a takze oddziaty wytypowane:

Oddziat ZUS w todzi - Wydziat Realizacji Uméw Miedzynarodowych -
dla os6b majacych wylacznie polskie okresy ubezpieczenia, zamieszka-
tych: w Hiszpanii, w Portugalii, we Wtoszech, w Grecji, na Cyprze lub na
Malcie, oraz taczone okresy ubezpieczenia polskie i zagraniczne, w tym
ostatnio przebyte: w Hiszpanii, w Portugalii, we Wtoszech, w Grecji, na
Cyprze lub na Malcie - niezaleznie od panstwa zamieszkania tych oséb.

ul.Zamenhofa 2

90-431 Lédz

Tel. (042) 638 24 48,
638 29 31

Fax. (042) 638 24 59

Oddziat ZUS w Nowym Saczu | Wydziat Realizacji Umow Miedzyna-
rodowych - dla os6b posiadajacych wylacznie polskie okresy ubezpie-
czenia, zamieszkatych w Czechach lub na Stowacji lub taczone polskie
i zagraniczne, w tym ostatnio przebyte w Czechach lub na Stowacji - nie-
zaleznie od panstwa ich zamieszkania.

ul.Wegierska 11

33-300 Nowy Sacz

Tel. (018) 443 78 48 w.33 04
44378 48 w.33 08
443 78 48 w.33 21

Fax.(018) 443 54 46 w. 32 00
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Oddziat ZUS w Nowym Saczu Il Wydziat Realizacji Uméw Miedzyna-
rodowych z siedziba w Inspektoracie w Tarnowie - dla os6b posiada-
jacych wytacznie polskie okresy ubezpieczenia, zamieszkatych: w Austrii,
w Lichtensteinie, w Stowenii, na Wegrzech, w Szwaijcarii lub faczone,
w tym ostatnio przebyte: w Austrii, w Lichtensteinie, w Stowenii, na We-
grzech, w Szwajcarii — niezaleznie od panstwa zamieszkania tych osob.

ul. Kosciuszki 32

33-100 Tarnéw

Tel. (014) 621 43 71 w.306
6214371 w.362
6214371 w.458
6214371 w.459

Fax.(014) 627 81 12 w.464

Oddziat ZUS w Opolu - Wydziat Realizacji Uméw Miedzynarodowych —
dla oséb posiadajacych wytacznie polskie okresy ubezpieczenia, zamiesz-
katych w Niemczech lub taczone, w tym ostatnio przebyte w Niemczech,

ul. Wroctawska 24
45-701 Opole
Tel. (077) 451 15 40,451 17 58

Oddziat ZUS w Szczecinie - Wydziat Realizacji Uméw Miedzynarodo-
wych - dla 0oséb posiadajacych wytacznie polskie okresy ubezpieczenia,
zamieszkatych: w Danii, w Finlandii, w Szwecji, w Norwegii, w Islandii, na
Litwie, na totwie lub w Estonii lub taczone, w tym ostatnio przebyte:
w Danii, w Finlandii, w Szwecji, w Norwegii, w Islandii, na Litwie, na to-
twie lub w Estonii.

ul. Matejki 22

70-530 Szczecin

Tel. (091) 459 65 24,459 65 35,459 69 28
Fax.(091) 812 10 87

—p—
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| Oddziat ZUS w Warszawie - Centralne Biuro Obstugi Uméw Miedzy-
narodowych - dla oséb posiadajacych wylacznie polskie okresy ubez-
pieczenia, zamieszkatych: w Belgii, we Francji, w Holandii, w Luksembur-
gu, w Irlandii lub w Wielkiej Brytanii lub taczone, w tym ostatnio przeby-
te: w Belgii, we Francji, w Holandii, w Luksemburgu, w Irlandii lub w Wiel-
kiej Brytanii.

ul. Senatorska 10
00-082 Warszawa
Tel. (022) 538 29 13,
53829 04,
827 36 46
Fax.(022) 827 53 71,
5382967

dla rolnikéw:
Wszystkie oddziaty KRUS, a takze wytypowane oddziaty:

Oddziat Regionalny KRUS w Warszawie - polskie okresy ubezpiecze-
nia dla osdb zamieszkatych w Austrii, w Danii, w Finlandii, w Szwecji,
w Norwegii i w Islandii lub taczone, w tym ostatnio przebyte w Austrii,
w Danii, w Finlandii, w Szwecji, w Norwegii i w Islandii.

ul. Minska 25
03-808 Warszawa
Tel. (022) 810 29 69,
81030 06 do 09
Fax (022) 810 46 88
e-mail: warszawa@krus.gov.pl
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Oddziat Regionalny KRUS w Tomaszowie Mazowieckim - wylacznie
polskie okresy ubezpieczenia dla oséb zamieszkatych w Hiszpanii,
w Portugalii, we Wtoszech lub taczone, w tym ostatnio przebyte w Hisz-
panii, w Portugalii, we Wioszech.

ul. Grota Roweckiego 38/40

97-200 Tomaszéw Mazowiecki

Tel. (044) 724 28 04,724 25 02

Fax.(044) 724 63 17

e-mail: tomaszowmazowiecki@krus.gov.pl

Oddziat Regionalny KRUS w Czestochowie — polskie okresy ubezpie-
czenia dla os6b zamieszkatych we Francji, w Belgii, w Luksemburgu,
w Holandii, w Lichtensteinie, w Szwajcarii lub taczone, w tym ostatnio
przebyte we Francji, w Belgii, w Luksemburgu, w Holandii, w Lichtenste-
inie, w Szwaijcarii.

ul.J.Korczaka 5

42-200 Czestochowa

Tel. (034) 366 97 70, 365 45 89,365 56 74
Fax.(034) 365 48 41

e-mail: czestochowa@krus.gov.pl

Oddziat Regionalny KRUS w Nowym Saczu - polskie okresy ubezpie-
czenia dla 0séb zamieszkatych w Czechach, w Estonii, na totwie, na We-
grzech, w Stowenii, na Stfowacji, na Litwie i tagczone okresy ubezpieczenia
polskie i zagraniczne, w tym ostatnio przebyte w Czechach, w Estonii,
na Lotwie, na Wegrzech, w Stowenii, na Stowacji, na Litwie.

33-300 Nowy Sacz

ul. Mtyniska 8

Tel. (018) 440 73 03 do 07
Fax.(018) 440 72 98

e-mail: nowysacz@krus.gov.pl
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Oddziat Regionalny KRUS w Poznaniu - polskie okresy ubezpieczenia
dla os6b zamieszkatych w Wielkiej Brytanii, w Irlandii, w Grecji,na Malcie,
na Cyprze lub taczone, w tym ostatnio przebyte w Wielkiej Brytanii,
w Irlandii, w Grecji, na Malcie, na Cyprze.

ul. Sw. Marcina 46/50

60-959 Poznan

Tel. (061) 85250 13,
85250 09

Fax.(061) 853 09 21

e-mail: poznan@krus.gov.pl

Oddziat Regionalny KRUS w Ostrowie Wielkopolskim - polskie okre-
sy ubezpieczenia dla os6b zamieszkatych w Niemczech lub fgczone,
w tym ostatnio przebyte w Niemczech.

ul. Krotoszynska 41

63-400 Ostrow Wielkopolski

Tel. (062) 736 70 72 do 73,
736 7075

Fax.(062) 736 54 30

e-mail: ostrow@krus.gov.pl
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Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie dla zolnierzy zawodowych

ul. Ztota 5
00-909 Warszawa
Tel.(022) 687 93 59

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji w Warszawie

ul. Pawinskiego 17/21
02-106 Warszawa
Tel. (022) 825 80 41
Fax.(022) 82539 15

Biuro Emerytalne Stuzby Wieziennej w Warszawie dla Funkcjonariuszy
Stuzby Wieziennej:

ul. Rakowiecka 37 a

02-521 Warszawa

Tel. /Fax.: (022) 640 86 01,
640 86 02

Wydziat IV do Spraw Sedziéw i Prokuratoréw w Stanie Spoczynku
Departament Kadr Ministerstwa Sprawiedliwosci w Warszawie

Ministerstwo Sprawiedliwosci
Departament Kadr
Wydziat ds. Sedziéw i Prokuratorow w Stanie Spoczynku

al. Ujazdowskie 11
00-950 Warszawa
Tel. (022) 521 25 35,
5212803
Fax.(022) 521 25 35
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Instytucje facznikowe w UE

Belgia

dla pracownikéw fizycznych i umystowych, gornikow i marynarzy:

Rijksdienst voor pensioenen
Tour du Midi 3

BE-1060 Bruxelles

Belgique

Tel. 003225292111
http://onprvp.fgov.be

dla osdb pracujacych na wlasny rachunek:

Rijksinstituut voor de sociale
verzekeringen der zelfstandigen
Place Jean Jacobs 6

BE- 1000 Bruxelles

Belgique

Tel. 0032 2546 42 01
http//socialsecurity.fgov.be/ossom/

Dania

Den Sociale Sikringsstyrelse
Landemarket 11

DK-1119 Kébenhavn
Denmark

Tel. 00 45 33 95 50 00
http://www.dss.dk
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Niemcy
dla pracownikéw fizycznych:

Verband Deutscher Rentenversicherungstrager (VDR)
Eysseneckstrasse 55

DE-60322 Frankfurt am Main

Deutschland

Tel. 0049 69 152 20

http://www.vdr.de

dla urzednikéw panstwowych i pracownikéw umystowych:

Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (BfA)
Ruhrstrasse 2

DE -10709 Berlin

Deutschland

Tel. 00493086 51

http://www.bfa.de

dla rolnikow:

Gesamtverband der landwirtschaftlichen Alterskassen
Weibensteinstrasse 70-72

DE-34131 Kassel

Deutschland

Tel. 00 49 561 935 90

http://www.bund.de

Hiszpania

Instituto National de Seguridad Social
c/Padre Damian 4

ES-28036 Madrid

Spain

Tel. 00 3491 568 83 00
http://www.seg-social.es
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Francija

Centre des Liaisons Européennes et Internationales de Sécurité Sociale

11, Rue de La Tour-des-Dames
FR-75436 Paris

France

Tel. 0033 14526 33 41
http://www.cleiss.fr

Grecja

Idryma Koinonikon Asphaliseon

Agiou Konstantinou Socratous 8

GR-102 41 Athina

Greece

Tel. 0030210 674 46 63
0030210674 11 40
003021067494 93

http://www.ika.gr

Irlandia
Department of Social, Community and Family Affairs,
Pension Services Office
College Road Sligo
Ireland
Tel. 00353 71 698 00
00 353 17 040 00
http://www.welfare.ie

Wtochy

Istituto Nazionale della Previdenza Sociale,
Direzione Generale (INPS)

Via Ciro il Grande 21

IT-00144 Roma

Italy

http://www.inps.it
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Luksemburg
dla pracownikéw fizycznych:

Etablissement d"assurance contre la vieillesse et I'invalidité

125, route d’Esch LU-1471
Luxembourg

Tel. 00 352 261 91 41
http://www.avi.lu

Dla pracownikéw umystowych i wolnych zawodow:

Caisse de pension des employés privés pension

1A, Boulevard du Prince Henri LU-1724
Luxembourg

Tel. 00352224 14 11
http://www.cpep.lu

Dla pracujacych na wiasny rachunek w rzemiosle, handlu i przemysle:

Caisse de pension des artsans,
des commercants et industriels
39 rue Glesener

LU-1631

Luxembourg

Tel. 00 352 405 20 21
http://www.cpaci.lu
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Holandia

Sociale Verzekeringsbank
Van Heuven

Goedhartlaan 1

Postbus 1110

NL-1180 BH

Amstelveen

Netherlands

Tel. 00 31 20 656 56 56
http://www.svb.nl

Austria

Hauptverband der 6sterreichischen
Sozialversicherungstrager
Kundmanngasse 21

AU-1030 Wien

Postfach 600

Austria

Tel. 00431711320
http://www.sozialversicherung.at

Portugalia
Departamento de Relagées
Internacionais de Seguranca Social
Rua da Junqueira 112

Apartado 3072

PT-1300-344 Lisboa

Portugal

Tel. 00351 21 365 23 00
http://www.seg-social.pt

Jak dostac emeryture i rente w UE

Finlandia
Kansaneldkelaitos (KELA)
Nordenski6ldinkatu 12
FI-00250 Helsinki

P.O.Box 450

FI - 00101 Helsinki

Finland

Tel. 00 358 20 434 19 81
http://www.kela fi

Szwecja
Riksforsdkringsverket (RFV)
Adolf Fredriks kyrkogata 8
SE- 103 51

Stockholm

Sweden

Tel. 00 46 8 786 90 00
http://www.rfv.se

Zjednoczone Krdélestwo
Wielka Brytania:
Gibraltar:
Department for Work and Pensions
The Pension Service
Tyneview Park
Newcastle Upon Tyne
NE 98 1 BA
England
Tel. 00 44 191 21877 77

0044 1912187878
http://www.dwp.gov.uk
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Pétnocna Irlandia:
Department for Social Development

Northern Ireland Social Security Agency
Network Support Branch Overseas Benefits Unit
Block 2 Stormont Estate

Belfast BT4 3SJ

Northern Ireland

Tel. 00 44 28 905 205 00

http://www.dsdni.gov.uk

Islandia
Tryggingastofnun rikisins
Laugavegi 114-116

IS-150 Reykjavik

Iceland

Tel. 00 354 560 44 00

Lichtenstein

Alters Hintenlassennversicherung (AHV)
Gerberweg 5

FL-9490 Vaduz Postfach 84

Liechtenstein

Tel. 00423 2311252

http://www.ahv.li

Norwegia
Rikstrygdeverket
Sannergata 2

NO-0426 Oslo

Postboks 5200

Nydalen

Norway

Tel. 004722927000
http://www.trygdeetaten.no

Szwajcarja

Caisse suisse de compensation
Avenue Edmond- Vaucher 18
Case postale 3100

CH-1211 Genéve 2

Suisse

Tel. 00412279591 11
http://www.avs-ai-international.ch

Cypr

Ministry of Labsur and Social Insurance
7 Lord Byron Ave.

CY-1463 Nicosia

Cyprus

Tel. 00357 224016 38
http://www.mlsi.gov.cy

Estonia
Sotsiaalkindlustusamet
Lembitu 12

EE-15092 Tallinn

Estonia

Tel. 00 372 640 81 20
http://www.ensib.ee
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Wegry

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag (ONF)
Visegradi u. 49

1132 Budapest XIlI

HU-1554 Budapest

Hungary

Tel. 0036 1270 80 00

http://www.onyf.hu

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete
Kristina krt. 39

HU-1013 Budapest Hungary

Tel. 0036 1489 91 00

http://www.pszaf.hu

totwa

Valsts Socialas Apdrosinasanas Agentiira (VSAA)
Lacplésa iela 70a

LV-1011 Riga

Latvia

Tel. 00371 70 11 800

http://www.vsaa.lv

Litwa

Valstybinio Socialinio Draudimo Fondo Valdyba
Konstitucijos Ave. 12

LT-09308 Vilnius Lithuania

Tel. 00370 5 27 24 864

http://www.sodra.lt
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Malta

Dipartiment tas-Sigurta Socjali
38, Trip I-Ordinanza

MT-Valletta CMR 02

Malta

Tel. 00 356 2590 32 67/43
http://www.msp.magnet.mt

Czechy

Ceska Sprava Socialniho Zabezpeceni (CSSZ)
Kizova 25

CH-22508 Praha 5

Czech Republic

Tel. 00 420 257 06 21 15

http://www.cssz.cz

Stowacja

Socialna poist’ovna

Ul.29 August 8-10

SK-813 63 Bratislava 1
Slovakia

Tel. 004212592487 12/14
http://www.socpoist.sk

Stowenia

Zavod za Pokojninsko in Invalidsko Zavarovanje Slovenije
Kolodvorska 15

SI-1518 Ljubljana

Slovenia

Tel. 00 386 147 45 100

http://www.zpiz.si
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Wszedzie gdzie pracujesz sprawdz, czy pracodawca odprowadza
od twojej pensji skladki na ubezpieczenie emerytalno - rentowe

Jesli masz firme, musisz ptaci¢ je sam.Legalna praca w kazdym kraju - to
twoj staz emerytalny.

Zbieraj wszystkie zaswiadczenia o pracy i wysokosci zarobkow.
Beda ci potrzebne, gdy bedziesz starat sie o emeryture lub rente.

Pamietaj: o emeryture i rente wystepujesz w kraju, gdzie pracowates
ostatnio, mieszka¢ mozesz wszedzie.

Koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego pozwala na to,
Ze instytucje ubezpieczeniowe w réznych krajach UE porozumiewaja sie
miedzy soba, wymieniajg sie dokumentami i zatatwiaja twoje sprawy
ubezpieczeniowe.

Jesli przez caly czas ubezpieczenia pracowates w Polsce i tylko tu opta-
cates skfadki na ubezpieczenia spoteczne, to swiadczenia dostaniesz wy-
liczone tylko na podstawie przepiséw krajowych.

Jezeli pracowates w Polsce, a zamieszkasz na state w innym unijnym
panstwie, to skorzystasz z uregulowan unijnych pozwalajacych na prze-
kazywanie swiadczen do tego kraju, w ktérym zamieszkasz!

Przepisy wspolnotowe umozliwiaja obliczenie ci emerytury w kraju,
w ktérym bytes ubezpieczony co najmniej przez rok!

PRZYPADEK 1I:

Najpierw pracowates w Polsce - 20 lat, potem w Szwecji — 5 lat. W obu
krajach odprowadzates skfadki na ubezpieczenie.

Mieszkasz teraz w Polsce i konczysz 65 lat:

» Zwracasz sie do swojego oddziatu ZUS o emeryture. ZUS uznaje,
Ze emerytura ci sie nalezy i wyptaca ci swiadczenie,

Szwecja takze ocenia, czy masz prawo do emerytury szwedzkiej. Uzna-
je, ze tak. Wyliczy ci wysokos¢ emerytury wedtug przepiséw szwedz-
kich, proporcjonalnie do czasu pracy w Szwegcji,

Przelicza swiadczenie na ztotéwki, bo mieszkasz w Polsce. Bedzie
wptywato co miesigc na twoje konto bankowe lub - jesli chcesz -
przychodzito przekazem pocztowym.

Dostajesz wiec emeryture w ,dwéch” czesciach ale o jej wysokosci
zawiadomi cie ZUS.

PRZYPADEK 1I1:

Masz w sumie 25 lat pracy, ale tylko p6t roku w Szwecji.

» Urzad szwedzki uznaje, ze wedtug przepiséw szwedzkich nie masz
prawa do emerytury, bo pracowates w tym kraju zbyt krétko,

» ZUS uznaje, ze nalezy ci sie emerytura i wylicza ja wedtug polskich
przepisow,

» Choc¢ emerytura szwedzka ci sie nie nalezy, ZUS i tak doliczy ci pét ro-
ku pracy w Szwecji by twoja emerytura byta wyzsza.

Dostajesz wiec jedng emeryture.

Jezeli pracowates w Polsce i innym kraju unijnym, ale mieszkasz w kraju
nie nalezacym do UE, wniosek o przyznanie emerytury lub renty skfa-
dasz osobiscie lub przesytasz poczta do instytucji kraju, gdzie ostatnio
bytes ubezpieczony.
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I NFORMAGCIJA

tel.: (022) 66117 78

informator telefoniczny w jezyku polskim o instytucjach,
w ktérych mozesz spytac¢ o koordynacje systeméw
zabezpieczenia spotecznego w UE

(Linia czynna od 10 lipca 2005 )

tel.: (022) 66117 79

informator telefoniczny w jezyku angielskim o instytucjach,
w ktérych mozesz spytac o koordynacje systeméw
zabezpieczenia spotecznego w UE

(Linia czynna od 10 lipca 2005 )

http://www.mps.gov.pl/_koordynacja.php
serwer Ministerstwa Polityki

Spotecznej na temat koordynacji systeméw
zabezpieczenia spotecznego w UE

—
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